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Israeli Business Forum 

מ ה   א ת ה   ש ו א ל   כ ש א ת ה   פ ו ג ש   ע ו ד   י ש ר א ל י  
א ו �   מ א י פ ה   א ת ה   ב א ר ץ � ?     ב פעם הראשונ ה 

ר מ ת ,   ז ו ה י   ל מ ע ש ה �     ? איפה ש ר ת ת   ב צ ב א � 
ne  -ה    t wo r k i n g ה מ ק ו ב ל ת   א צ ל נ ו  

ח ב ר י   ה פ ו ר ו ם   ה ע ס ק י   ה י ש ר א ל י .   ה י ש ר א ל י ם 
ש ה ג י ע   ה ז מ ן ,   ב נ י ו   י ו ר ק   ה ג י ע ו   ל מ ס ק נ ה 
 networking  -ל ע ל ו ת   כ י ת ה   ו ל ה ב י א   א ת   ה   

ב ק ה י ל ה   ה י ש ר א ל י ת   ה ע ס ק י ת   ב נ י ו   י ו ר ק 
 .למקום מעניין ומועיל הרבה יותר

ש ו ת ף   ו מ נ ה ל ,   א י ל י   כ ה ן ,   י ז מ י   ה פ ו ר ו ם 
ה ח י ,   DayNamב חברה ליעוץ ופיתוח  ע ס ק י   

 ר ע נ ןו ,   ב   ב ח מ ש   ה ש נ י ם   ה א ח ר ו נ ו ת � ב א ר ה 
, TwoValueמחברת הי ע ו ץ   ה פ י נ נ ס י   , ל חמן

ה כ י ר ו   מ ס ג ר ו ת   ש ל   א ר ג ו נ י ם 
ו כ ן   ק ב ו צ ו ת   ש ו נ ו ת   ש ל ,   י ה ו ד י י ם 

י ש ר א ל י ם     ש נ פ ג ש ו   ב א ו פ ן   ב ל ת י 
פ ו ר מ ל י   ל ד ו ן   ב ע נ י י נ י ם   ח ב ר ת י י ם 

ה ם   ז י ה ו   צ ו ר ך ,   א ו ל ם .   ו ע ס ק י י ם 
ה מ א ח ד ת ,   ב ק י ו מ ה   ש ל   מ ס ג ר ת 

, א נ ש י   ע ס ק י ם   י ש ר א ל י ם   צ ע י ר י ם 
כ ך .   ב ע ל י   ת ח ו מ י   ע נ י י ן   מ ש ו ת פ י ם 

ש ה י נ ו   א ר ג ו ן   ש ל א ,   ה ו ק ם   ה פ ו ר ו ם 
ה מ א פ ש ר   ל א נ ש י ,   ל מ ט ר ת   ר ו ו ח 

, ע ס ק י ם   צ ע י ר י ם   ב נ י ו   י ו ר ק   ל ה כ י ר 
לדבר ולשמו ע   ע ל   נ ו ש א י ם , ל הפגש

, ה ח ש ו ב י ם   ל ה ם   ב א ו פ ן   מ ק צ ו ע י 
ו ל ק ד ם   ה ז ד מ נ ו י ו ת   ו ר ע י ו נ ו ת 

ו כ ן     כ ד י   ל י צ ו ר   מ ס ג ר ת ,   ע ס ק י י ם 
ח ב ר ת י ת   ל א נ ש י   ע ס ק י ם   י ש ר א ל י ם 

 .צעירים בניו יורק

ל   ו מ י י ס ד � מ נ כ ,   א ל ע ד   א פ ש ט י י ן 
 The Oberonב נ ק   ה ה ש ק ע ו ת   

Group,  ב   כ ב ר   ל מ ע ל ה � ש ו ה ה   ב א ר ה
מ ש מ ו נ ה   ש נ י ם   ו ה י נ ו   א ח ד   מ ח ב ר י   ה נ ה ל ת 

כ ש ה ג ע ת י   ל נ י ו   י ו ר ק   נ ת ק ל ת י � :   ה פ ו ר ו ם 
א ש ר   ע ז ר ו   ל י ,   ב ק ב ו צ ו ת   ש ל   י ש ר א ל י ם 

ו ח ש פ ו ,   ב ת ח י ל ת   ה ד ר ך   ל ה ת ו ו ד ע   ל א נ ש י ם 
א ו ת י   ל נ ו ש א י ם   ר ל ב נ ט י ם   ו ב ע י ו ת   ה ד ו מ ו ת 

ה כ ר ת י   ב ח ש י ב ו ת   ה ר ע י ו ן   ש ל ,   ל כ ן .   ל ש ל י 

ו ר צ י ת י   ל ה י ו ת ,   ה פור ו ם 
 �. חלק ממנו

) : ב ת מ ו נ ה ( א י ל י   כ ה ן   
ע ל   מ נ ת   ל ה ר י ם   א ת 
ה פ ר ו י י ק ט   נ ד ר ש ו 
א נ ש י ם   ע ם   מ ר ץ 
ו מ ו ט י ב צ י ה   ל ה ש ק י ע 

ת ו כ ן ,   ז מ ן   ו מ ש א ב י ם 
א ת   ה ת ש ת י ת   ה ז ו .   מ ע נ י י ן   ו א ר ג ו ן   ל ו ג י ס ט י 

, י צ ר נ ו   ב מ ה ל ך   ה א ר ב ע   ש נ י ם   ה א ח ר ו נ ו ת 
ב א מ צ ע ו ת   י צ י ר ת   ג ר ע י ן   ק ש ה   ש ל   א נ ש י 

, המרגישים  מ ח ו י י ב י ם   ל ר ע י ו ן , ע סקים צעירים
ע ל   י ד י ,   ו א ש ר   מ נ ה ל י ם   ו מ נ י ע י ם   א ת   ה פ ו ר ו ם 

י צ י ר ת   מ א ג ר   נ ת ו נ י ם   ה מ ו נ ה   ל מ ע ל ה   מ ח מ ש 
מ אות חברים ועל ידי  א ר ג ו ן   א י ר ו ע י ם   ת כ ו פ י ם 

 .�עם תוכן מעניין וייחודי

ה י נ ו   ש ל   א נ ש י ,   ה פ ר ו פ י ל   ש ל   ח ב ר י   ה פ ו ר ו ם 
ע ס ק י ם   ו ב ע ל י   ע מ ד ו ת   ב כ י ר ו ת   ב ח ב ר ו ת 

. 25-45בחתך גיל א י ם   ש ב י ן   , ב איזור ניו יורק
בכירים בחברות , ניתן למצוא ביניהם בנקאים

 -א נ ש י   ה י ,   ע ו ר כ י   ד י ן ,   י עוץ וח ב ר ו ת   ת ק ש ו ר ת 

 .וכולם ישראלים, טק ועוד

ה פ ו ר ו ם   ש ם   ד ג ש   ע ל   ה א ו פ י   ה י ש ר א ל י   ש ל 
ה ה ר צ א ו ת   נ ע ר כ ו ת   ב ע ב ר י ת   ו כ ל .   ה מ פ ג ש י ם 

ב י ן � :   א י ל י .   ה מש ת ת פ י ם   ה י נ ם   ד ו ב ר י   ע ב ר י ת 
מ ה ,   י ש ר א ל י ם   ק ל   י ו ת ר   ו נ ו ח   י ו ת ר   ל ה ת ב ט א 

ש ה ו פ ך   א ת   ה פ ו ר ו ם   ל ס ב י ב ה   י ד י ד ו ת י ת 
. ל העלות בה את הנושאי ם   ה מ ע נ י י נ י ם   א ו ת נ ו 

ר ו ב נ ו   ר ו א י ם   א ת   ע צ מ נ ו   ב ע ת י ד ,   ב נ ו ס ף 
ש ר ב י ם ,   ה צ י פ י ה   ה י נ ה .   ח ו ז ר י ם   ל י ש ר א ל 

י ש ת ל ב ו   ב ע מ ד ו ת   מ פ ת ח ,   מ ח ב ר י   ה פ ו ר ו ם 
ב ז כ ו ת ,   ב כ ל כ ל ה   ו ב ע ו ל ם   ה ע ס ק י ם   ה י ש ר א ל י 

 �ו א ז   י ה פ ו ך     ה ,   פ ו ע ל ם   ה נ ו כ ח י   כ א ן 
networking ש נ ו צ ר   ב י ן   ח ב ר י   ה פ ו ר ו ם   ,

 �.ליתרון משמעותי עבורם

, ב � מנה ל   ב ב נ ק   ל א ו מ י   א ר ה , א ליעד יוספיאן
ה מ ת ג ו ר ר   ב נ י ו   י ו ר ק   מ ז ה   ש ש 

ה נ מ נ ה   א ף   ה ו א   ע ל  ,   ש נ י ם 
ב ש נ ה � :   ה נ ה ל ת   ה פ ו ר ו ם 

ה אחרונה גדל משמעותית   מ ע ג ל 
ו ה ו א   ק י ב ל ,   ה ח ב ר י ם   ב פ ו ר ו ם 

י ו ת ר   מ ש ק ל   ו ח ש י ב ו ת   ב ע ו ל ם 
, ה ע ס ק י ם   ה י ש ר א ל י   ב נ י ו   י ו ר ק 

ב ע י ק ר   מ כ י ו ו ן   ש ה ו א   מ ק י י ם 
, א י ר ו ע י ם   מ ע נ י י נ י ם   ו ר ל ב נ ט י ם 

ב ד ר ך ,   ה מ ו ש כ י ם     א נ ש י ם   ר ב י ם 
ב ר א י ה .   כ ל ל   א ח ת   ל ח ו ד ש 

ה פ ו ר ו ם   י מ ש י ך   ל ה צ ל י ח ,   ל ע ת י ד 
 �כ כ ל   ש נ ר ח י ב   א ת   מ ע ג ל   ה 

network ע ל   י ד י   ה ב א ת ,     ש ל ו
מ רצים מעניינים ועל ידי השק ע ת 

 .�הרבה אנרגיה מצד מארגניו

ה הצטרפות לפורום פתוחה לכ ל 
ובלבד שיעמוד בתנא י , ה מעוניין

, ש ה ם   ע ב ר י ת   ש ו ט פ ת ,   ה ק ב ל ה   ה ב ס י ס י י ם 
ת ו א ר   ש נ י   א ו   נ ס י ו ן   מ ק צ ו ע י   ב ת ח ו ם   ר ל ב נ ט י 

ה ד ג ש   ב פ ו ר ו ם � :   א ל י ע ד .   ו מ ג ו ר י ם   ב נ י ו   י ו ר ק 
ה ו א   פ ח ו ת   ע ל   ה ת ו א ר   ה א ק ד מ י   ו י ו ת ר   ע ל 

ה מ ט ר ה   ה י א   ל ה ב י א   ל ח ד ר .   ה נ ס י ו ן   ה ע ס ק י 
אחד אנשים שיש להם תחומי עניין משותפים 

, ו א ש ר   י כ ו ל י ם   ל ה נ ו ת   מ מ ה   ש ה פ ו ר ו ם   מ צ י ע 
ה נ ס י ו ן ,   ש ת ה י ה   ל ה ם   ה י כ ו ל ת ,   א ך   ב מ ק ב י ל 

 ארצי ורענן לחמן-גיל בן, בני גאון, לני רוט, אליעד יוספיאן: מימין, חברי הפורום עם בני גאון
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. ו ה י ד ע   ל ת ר ו ם   ג ם   ל ח ב ר י   ה פ ו ר ו ם   ה א ח ר י ם 
נ ו ע ד ו ,  הקריטריונים שקבענו, מ טבע הדברים

ל כ ו ו ן   ל פ ו ר ו ם   א ת   ה א נ ש י ם   ש נ ו ש א י   ה פ ו ר ו ם 
 �.מדברים אליהם ומתאימים לעיסוקיהם

ע יקר פעילותו של הפור ו ם   מ ו ק ד ש ת 
ש ב מ ר כ ז ם   ה ר צ א ת ,   ל א י ר ו ע י ם 

ש ה י נ ו   ת מ י ד   ד מ ו ת ,   מ ר צ ה   א ו ר ח 
מ ר כ ז י ת   ו י ד ו ע ה   ב כ ל כ ל ה   א ו   ב ע ו ל ם 

ב י ן   ה א ו ר ח י ם .   ה ע ס ק י ם   ה י ש ר א ל י 
ש כ ב ר   ה ר צ ו   ב פ ו ר ו ם   נ י ת ן   ל מ צ ו א 

ר � נ ש י א   ו י ו ,   ב נ י   ג א ו ן ש מ ו ת   כ מ ו   
, ח מ י   פ ר ס ,   ח ב ר ת   ג א ו ן   א ח ז ק ו ת 

ז א ב ,   ל ק ר ן   ה ו ן   ה ס י כ ו ן   פ י ט נ ג ו �מ נכ
  ש ו ת ף   מ נ ה ל   ב ק ר ן   ה ו ן ה ו ל צ מ ן 

נ ש י א ,   נ פ ת ל י   ב נ ט ,   ה ס י כ ו ן   ג י ז ה 
Cyל   ח ב ר ת   � ו מ נ כ  ota , . ו ע ו ד  

ה מ ת ק י י מ ו ת   ב ח ד ר ,   ל ה ר צ א ו ת 
, י ש י ב ו ת   מ ה ו ד ר   ב מ ש ר ד   ב מ נ ה ט ן 

מגיעים , ו אשר אינן כרוכות בתשלום
ל פ נ י   ו א ח ר י .   כ שבעים עד מאה א י ש 

ה ה ר צ א ה   נ י ת נ ת   ל מ ש ת ת פ י ם 
ה ז ד מ נ ו ת   ל ה ס ת ו ב ב   ו ל ה כ י ר     ח ב ר י   פ ו ר ו ם 

 �ע ל   מ נ ת   ל ס י י ע   ב ת ה ל י ך   ה .   א ח ר י ם 
network ing   , מ ק ב ל   כ ל   ח ב ר   ת ג   ש ם

ו מ א ר ג נ י   ה פ ו ר ו ם   מ ס י י ע י ם   ב ה צ ג ת 
 �ע ם   ת ו ם   ש ל ב   ה .   ה מ ש ת ת פ י ם   ז ה   ל ז ה 

schmoozing   , מ ת ק י י מ ת   ה ר צ א ת   ה מ ר צ ה
ה א ו ר ח   ו ל א ח ר י ה   מ ת א פ ש ר   ל ח ב ר י ם   ל ש א ו ל 

 .שאלות ולנהל דיון

מ ק י י ם ,   א ו ר ח   -ב נ ו ס ף   ל ה ר צ א ו ת   מ ר צ ה 
ג ם   ה ן ,   ה פ ו ר ו ם   ג ם   ס ד נ א ו ת   ל פ י ת ו ח   א י ש י 

, כ ך .   ב נ ו ש א י ם   ה ק ש ו ר י ם   ל ע ו ל ם   ה ע ס ק י ם 
 , התקיימו כבר סדנאות לשיפור המבטא

  ו צ פ ו י ו ת   ס ד נ א ו ת   ג ם networkingס ד נ ת   
סדנאות והר צ א ו ת . ב תחומי המשא ומתן ועוד

ע ל ,   ה נ ע ר כ ו ת   ב פ ו ר מ ט   מ צ ו מ צ ם   י ו ת ר ,   א ל ה 
 .כרוכות בתשלום סמלי, ידי טובי המומחים

ת חום נוסף שחברי הנהלת הפורום מפ ת ח י ם 
 בימים אלה הינו השמת כח אדם בישראל 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

, חבר הנהלת הפורום, גיל בן ארצי. ב�ובארה
 The ה ע ו ב ד   ב ח ב ר ת   ה י ע ו ץ   ה א ס ט ר ט ג י 

Boston Consulting Group   , א ח ר א י   ע ל
א ח ת   מ מ ט ר ו ת � :   פ י ת ו ח   ה כ י ו ו ן   ה ח ד ש   ה ז ה 

ה פ ו ר ו ם   ה י נ ה   ל ס י י ע   ל ח ב ר י ו 
, ב ע ו ל ם   ה ע ס ק י ם   ו ה ע ב ו ד ה 

ה ו א י ל   ו ל פ ו ר ו ם .   ב ר מ ה   ה ב כ י ר ה 
י ש מאגר נת ו נ י ם   ג ד ו ל   מ א ו ד   ש ל 
ח ב ר י ם   ש כ ו ל ם   א נ ש י ם   ע ם   ר ק ע 
ש ל   ע ש י ה   ע ס ק י ת   ו ה ש כ ל ה 

ו מ כ י ו ו ן   ש ע ם   ה ז מ ן ,   ג ב ו ה ה 
מ פ ת ח   ה פ ו ר ו ם   ק ש ר י ם   ט ו ב י ם 
ע ם   ב ע ל י   ע ס ק י ם   ו ב כ י ר י ם 

, ב כ ל כ ל ה   ו ב ע ס ק י ם   ב י ש ר א ל 
ה פ ו ר ו ם   ר ו א ה   ל ע צ מ ו   מ ט ר ה 

ו ל י צ ו ר ,   ל ח ב ר   ב י ן   ה כ ו ח ו ת   ה ל ל ו 
ק ש ר י ם   ע ם   מ ק ו מ ו ת   ע ב ו ד ה 
וחברות השמה בישראל על מנת 
ל אתר משרות בכירות הפת ו ח ו ת 

ו א ש ר   ע ש ו י ו ת   ל ה ת א י ם ,   ל א י ו ש 
 � .לחברי הפורום

י ו ע ץ ,   ע ו ד   ח ב ר י ם   ב ה נ ה ל ת   ה פ ו ר ו ם   ל נ י   ר ו ט 
ד   ע ו ז   ב ן �   ו ע ו Bernsteinה ש ק ע ו ת   ב ח ב ר ת   

 . Morrison & Foersterעמרם ממשרד

נ י ת ן   ל ה צ ט ר ף   ל פ ו ר ו ם   ב א מ צ ע ו ת   ה ר ש מ ה 
: ב א ת ר   ה א י נ ט ר נ ט   ש ל   ה פ ו ר ו ם 

www.israelibusinessforum.org 

 




